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Verksamhetsplan for 2023 — 2024

Inledning

Liksom forra aret lagger vi i verksamhetsplanen mera fokus pa strategier och strategiska mal
an tidigare och mindre pa den operativa planeringen. Det betyder att vi & ena sidan utgar ifran
kretsens 6vergripande mal for verksamheten och a den andra att den operativa planeringen pa
kommitténiva overlats till det lopande styrelse- och kommittéarbetet.

Overgripande mal

Det 6vergripande malet for kretsens verksamhet ar sedan tidigare fastlagt.

Oresundskretsen skall arbeta for ett sakert batliv samt en ren och hallbar milj6 for oss och
kommande generationer. Vi skall vara lyhérda for 6nskemal och synpunkter fran kretsens
medlemmar och arbeta for var gemensamma trivsel for att harigenom framja en positiv
utveckling av kretsen. Vi skall ocksa aktivt valkomna nya medlemmar i kretsen. Det ar ocksa
viktigt att i kontakterna med riksorganisationen pa olika plan skapa forstaelse for kretsens
forutsattningar och prioriteringar bade vad géller policyutveckling och praktisk verksamhet.

Strategisk planering

Sakert batliv

Det sakra batliv som ar ett 6vergripande mal kan brytas ner i sakra batar, sékra besattningar
och saker navigation. Detta skall aterspeglas i verksamheten. Villkoret for detta sékra batliv
ar att det kan bedrivas med miljomassig hallbarhet.

Efterfragestyrning

Medlemsnytta skall helt naturligt pragla verksamheten varfor efterfragestyrning fran
medlemmarna ar centralt. | det 6vergripande malet ligger ocksa att kretsen skall utgora en
plattform for social samvaro med bétliv som gemensam namnare, vilket i sin tur ocksa ar en
kanal for efterfragestyrning.

Medlems- och funktionarsrekrytering

Rekrytering av nya medlemmar lika viktig som varden av de befintliga. Rekrytering av
funktionérer till styrelse och kommittéer syftar inte bara till att stérka resurserna for olika
insatser utan i lika hog grad till att erbjuda intresserade medlemmar en djupare och
meningsfull del i den sociala samvaron. Vid engagemang av funktionérer i olika roller
efterstravas foryngring och jadmstélldhet sedan kompetens beaktats...
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Under aret skall former utvecklas som syftar till att etablera en lokal narvaro pa sikt i hela
Skane. Tanken ar att i samverkan med lokala aktorer kunna tillhandahalla medlemsnytta
lokalt och darigenom framja saval befintliga medlemmar som rekrytera nya, En
forsoksverksamhet som pilotprojekt startar i Nordvéastskane.

Samverkan med Riksorganisationen

Kommunikation med Riksorganisationen maste vara dubbelriktad. Samtidigt som det
overgripande malet innebaér att kretsen efterstravar gehor for sina asikter och prioriteringar
maste det finnas en lyhordhet for initiativ och projekt som harstammar fran Riksforeningen.
Viktiga kanaler for sadan kommunikation &r engagemang i Riksforeningens namndarbete,
Riksforeningens radslag tva ganger om aret och kretsordforandemaoten.

Strategiska omraden i sammanfattning

Nedan aterges i punktform aktivitetsomraden dar prioriteringen bland annat maste styras av
mdjligheterna till engagemang av ansvariga funktionérer i styrelse och kommittéer. Viktigt att
understryka ar att det operativa genomférandet av aktiviteter i storsta utstrackning sker
igenom kommittéerna.

Sakra batar
e samverkar med experter pa t ex segel, motorer, elsystem, gasol
e prioriterar kunskap om sékerhets- och nddutrustning
e erbjuder kontroll av uppblasbara flytvastar

Sékra besattningar
e arrangerar kortkurser kring t ex tagvirke, knopar, splitsning, HLR, matlagning
e Formedla praktiska erfarenheter fran langsegling
e stimulerar medlemmar att utnyttja kommande utbud inom SXK Utbildningscenter pa
Malma kvarn
e arrangerar eskaderseglingar och tavlingar av 12/24-timmarsmodell

Saker navigation
e erbjuder eller formedlar kunskap pa forarintygs- och kustskepparniva
e samverkar med experter pa elektronisk och annan navigationsutrustning
e bevakar nackdelar for fritidsbatlivet av Sjofartsverkets prioritering av yrkessjofart och
tar initiativ vid behov
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Hallbar miljo
e sprida information till medlemmar om ron och krav vad avser bottenfarger och darmed
anknutna forhallanden
o efter formaga soka oka praktisk tillgang till HVO-diesel
e i samarbete med batklubbar framja miljon i hamnar med avseende pa toalettémning,
miljostationer och liknande

Sociala aktiviteter
e genomfora traditionell invigning och avslutning av sommarsésongen
e ordna medlems- och funktiondrsmoten under sociala former, med foredrag o dyl.
e samverka med Senioroptimisterna om deras programverksamhet

Sydpricken
e vidmakthalla och vidareutveckla Sydpricken redaktionellt
e bibehalla nuvarande utgivningstakt och distributionsform om inte mera férdelaktiga
alternativ aktualiseras
e utveckla annonsforséljning i samarbete med ackvisitér med t ex temanummer

Organisation
e medverka i och bidra aktivt till arbetet i Riksforeningens namnder och radslag
e Utveckla arbetet i Oresundskretsens kommittéer och efterstrava ett aktivt engagemang
i dessa fran fler medlemmar
o Klubbhuskommittén
Program- och utbildningskommittén
Eskaderkommittén
24-timmarskommittén
Hamn- och farledskommittén
Milj6- och teknikkommittén
Marknadskommittén
Redaktionskommittén
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